延边州总工会关于在各县市总工会
干部中开展法律知识百题竞赛活动的通知
各县市总工会：

 现将吉法字【2014】6号文件，《关于在全省、市、县级总工会干部中开展法律知识百题竞赛活动》的通知，转发给你们。希望各级工会按照通知要求，抓好落实。州总工会具体通知要求如下：
1、本次活动由州总工会普法领导小组负责组织。

2、州总工会根据各县市总工会上报人数统一发放试卷，按通知要求，到职工服务中心来取答题试卷。
3、本次活动将纳入“六五”普法工作考核内容，各县市总工会普法领导小组要高度重视，积极做好组织参与工作。

4、请10月11日前将本级工会干部答题试卷报送职工服务中心。

5、各县市总工会普法领导小组要高度重视答题竞赛活动，省总普法办将拟对本次活动的组织情况给予评比通报。

6、联系方式

电话：0433－2902632

联系人：张丽英

邮箱：ybzzghflgzb@163.com
                                  延边州总工会

                               2014年9月22日
    延边州总工会关于转发省总工会
《关于在全省、市、县级总工会干部中开展法律知识百题竞赛活动》的通知
各市、州总工会，长白山开发区总工会，扩权强县试点市总工会，省各产业工会，省直机关工会，省总机关各部门：

2014年是《劳动法》颁布20周年，也是《劳务派遣暂行规定》施行的第一年。为深入贯彻党的十八届三中全会关于全面深化改革的重大部署，进一步强化全社会对劳动关系法制化的认识，更好地维护广大劳动者的合法权益，促进和谐劳动关系建设，根据工会十六大提出的“依法建会、依法管会、依法履职、依法维权，运用法治思维和法治方式协调劳动关系”的要求和年初省总工会法律工作安排，吉林省总将在全省、市、县三级工会干部中开展法律知识百题竞赛活动。现将有关事项通知如下：

1、 活动主题
本次活动以“学习丰富法律知识，提高服务职工能力”为主题，旨在通过开展此项活动，提高工会干部社会主义法治理念，不断增强工会干部依法管理和服务职工的能力，推动“六五”普法规划贯彻实施。
2、 组织机构

本次竞赛工作由省总“六五”普法工作领导小组负责，“六五”普法领导小组办公室负责组织实施，办公室设在省总法律顾问处。

二、试题范围和参赛人员 

1、考题以《宪法》、《工会法》、《劳动法》、《劳动合同法》、《劳务派遣暂行规定》、《劳动争议调解仲裁法》、《社会保险法》、《职业病防治法》、《女职工劳动保护特殊规定》等法律法规为主要内容；

2、参赛人员为省、市、县区总工会在职工会干部，省各产业工会、省直机关工会、省总机关各部门工会干部；

3、以各市州总工会为单位统计参赛人数，具体数字统计到县（市）、区，（以省总组织部掌握的人数为基准）；

三、竞赛活动时间和形式

活动定于九月下旬，采用笔试答卷，返还答卷的形式。 

四、竞赛活动步骤

1 、试题刊登在9月23日《吉林工人报》上，并按各地上报人数统一邮寄至各市州总工会；

2 、各地组织工会干部答题，10月中旬各市州总工会统一收集答卷，上交省总法律顾问处；

3 、10月底省总组织阅卷。

五、活动要求

1 、本次活动由各级总工会普法领导小组负责组织。
2 、本次活动将纳入“六五”普法工作的考核内容，各级工会普法领导小组要高度重视，积极做好组织参与工作。

3、请14日前将本级工会干部参与人数总数和参赛组织机构及联系人员方式上报。

4、根据各地上报人数，由省总竞赛办公室协助各地工会与工人日报统一预订竞赛试题。

5、省总普法办将拟对本次活动的组织情况给予评比通报。

6、联系方式

电话：0431－85375392

联系人：张海波

邮箱：szflgwc@126.com
传真：0431－85375391

　　　　　　
吉林省总工会
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